
 

 

 

 

 

 
Betreuung und Pflege  

ist der kreative Ausdruck eines Menschen,  
einem anderen Menschen zu helfen. 

 
Für unser Unternehmen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte 

 

Reinigungskraft (m/w/d) in Teilzeit 
 

IHRE AUFGABEN 
 

Als wertvolles Mitglied unseres Teams sorgen sie dafür, dass die Lebensräume unserer Kunden zu Hause, die Büros, 
Gemeinschaftsräume und Ferienwohnungen im Hospital stets sauber und einladend bleiben. Mit Ihrem Sinn für 
Ordnung und ihrer tatkräftigen Art übernehmen sie alle anfallenden Reinigungsarbeiten und tragen so zu einem 

wohlfühlenden Ambiente für unsere Kunden zu Hause und im Hospital bei.  
Darüber hinaus unterstützen sie unsere Mitarbeiter bei hauseigenen Veranstaltungen und Festlichkeiten. 

 
UNSERE ANFORDERUNGEN 

 
Wir legen großen Wert auf Verantwortungsbewusstsein und wünschen uns, dass sie zielorientiert und 

eigenverantwortlich arbeiten.  
Persönliches Engagement und Teamgeist sind für uns Grundpfeiler der Zusammenarbeit.  

Idealerweise bringen sie bereits Vorkenntnisse in diesem Bereich mit, aber auch Quereinsteiger sind herzlich 
willkommen, Teil unseres Teams zu werden.  

Einen Führerschein der Klasse B wird benötigt, um die Anforderungen dieser Position zu erfüllen. 
 

WIR BIETEN 
 

Wir bieten ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team. Über das Gehalt hinaus profitieren 
sie von Leistungen wie Zuschüssen zu Erholung, Unterstützung für gesundheitsfördernde Maßnahmen und 

betriebliche Altersvorsorge. Außerdem ermöglichen wir ihnen die Perspektive auf eine langfristige Zusammenarbeit. 

 
 

MÖCHTEN SIE TEIL UNSERES TEAMS WERDEN? 
 

Dann bewerben Sie sich noch heute! 
Hospital zum Heiligen Geist GmbH 

Frau Beate Riek 
Lindenstrasse 22 

15926 Luckau 
bewerbungen@hospital-luckau.de 

 
 

Bitte beachten Sie, dass mit der Bewerbung gleichzeitig das Einverständnis zur elektronischen Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten  
bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilt wird. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. einem  

eventuellen Vorstellungsgespräch entstehen (z.B. Reisekosten), werden nicht erstattet.  
Die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen erfolgt nur, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beiliegt. 

 


